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MitarbeiterIn im Kreditservice

IHRE AUFGABEN:

• Erstellung von Statistiken für den Kreditbereich
• Unterstützung des Bereichsdirektors bei der Gestaltung von Präsentationen und der 

Vorbereitung von Terminen
• Allgemeine Büro- und Assistenzaufgaben
• Durchführung von prozessbegleitenden Kontrollen
• Erstellung von Garantien und Haftungskrediten
• Grundbuchsangelegenheiten
• DMS Scanning

ANFORDERUNGEN:

• Erfahrung im allgemeinen Bank- sowie Kreditgeschäft 
• Einsatzbereitschaft und selbstständige, lösungsorientierte Arbeitsweise
• Genauigkeit und Zuverlässigkeit
• Teamfähigkeit
• Belastbarkeit
• Interesse an spezifi scher Weiterbildung 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Über alle näheren Details informieren wir Sie gerne persönlich. Wir freuen uns über Ihren 
unverbindlichen Anruf bzw. die Zusendung Ihrer aussagekräftigen Bewerbung. Gemäß 
§§ 3ff. Kollektivvertrag für die Angestellten der gewerblichen Kreditgenossenschaften liegt die 
Mindesteinstufung bei € 1.961,90 p.m.; Bereitschaft zur Überzahlung gegeben. Nutzen Sie Ihre 
Chance und werden Sie Teil eines erfolgreichen Teams!

Volksbank Tirol AG
Martina Kirchmair, Personal
Meinhardstraße 1, 6020 Innsbruck 
Tel.: 050566-8010; bewerbung@volksbank.tirol
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Verstärken Sie das Team einer erfolgreichen Tiroler Regionalbank!


