
 

 

 

 

ARZ Allgemeines Rechenzentrum GmbH  
IT Solutions for Financial Business 
 
Arbeiten beim IT Marktführer in Westösterreich. Gemeinsam gestalten wir Lösungen für die Zukunft  
von Banken, Gesundheitswesen und öffentlicher Hand. 
 
Für unseren Standort Innsbruck suchen wir eine/n Mitarbeiter/in im Bereich  

 

Anforderungsmanagement Regulatorik 
(Ref-Code I-2018-035) 

 
In dieser verantwortungsvollen Funktion sind sie die Schnittstelle zwischen den Anforderungen unserer 
Bankkunden und den internen Fachabteilungen. Im direkten Kontakt begleiten Sie unsere Kunden bei  
ihren Wünschen und Anliegen an unsere IT Dienstleistungen. 

 
Ihre Aufgaben 
- Servicierung unserer Kunden im gesamten Anforderungsprozess  
- Interpretieren von regulatorischen Verordnungen (zB durch die OeNB, FMA oder EBA)  
- Analyse und Aufbereitung gemeinsam mit den Fachabteilungen 
- Projektmanagement im Evaluierungsprozess 
- Begleitend: Kundenbetreuung im Key Account Management  

 

Ihre Qualifikationen 
- Mehrjährige Erfahrung im Bankenumfeld 
- Einblicke in regulatorische Anforderungen 
- Ausgeprägte IT-Affinität 
- Beherrschung von Projektmanagement Methoden 
- Englisch in Wort und Schrift 
- Von Vorteil: Kenntnisse von SAP FI 

 

Wir erwarten 
- Kommunikationsbereitschaft und ausgeprägte Kundenorientierung 
- Analytisches Denkvermögen und konzeptionelle Stärke 
- Lösungskompetenz gepaart mit kreativen -ansätzen  
- Verantwortungsbewusstsein, Verlässlichkeit und selbständige Arbeitsweise 
- Reisebereitschaft 

 

Wir bieten 
- eine verantwortungsvolle, anspruchsvolle berufliche Herausforderung unter Anwendung  

modernster Technologien  
- interessante Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
- Kollektivvertragliches Mindestbruttoentgelt ab € 2.393,-- p.m., eine Überzahlung oder höhere  

Einstufung je nach Qualifikation und Berufserfahrung ist vorgesehen 
- Essenszuschuss, Pensionskassenmodell, Gleitzeit mit Bezahlung von Überstunden und  

weitere attraktive Benefits 
- ein ansprechendes Arbeitsumfeld in einem eingespielten Team 


