
 

BETTER CONNECTIONS – nach diesem Motto entwickelt, produziert und vertreibt Electro Terminal seit über 50 Jahren maßgeschneiderte Verbindungstechnologien für die Beleuchtungsindustrie, die 
Haushaltsgeräteindustrie und den Installationstechnikbereich. Mit großem Erfolg: Heute betreut das Innsbrucker Unternehmen Kunden in mehr als 60 Ländern der Erde. Individualität, Qualität und 
Globalität – in diesem Spannungsfeld gilt Electro Terminal als Global Player mit höchster Produktlösungs-Kompetenz. Das Unternehmen beschäftigt etwa 115 Mitarbeiter. http://www.electroterminal.com 

 
Wir besetzen ab sofort folgende Stelle: 
 

Sicherheitsfachkraft (m/w) 
 

In dieser Funktion sind Sie als Leitung Ihres Teams für die Einhaltung der Brandschutz-, Um-
welt-, Sicherheits- und Gesundheitsstandards sowie der Rechtskonformität verantwortlich: 

 Wir bieten 
� Anstellung in einem international agierenden, wachsenden 

Unternehmen 
� Verantwortungsvolle und eigenverantwortliche Tätigkeit 
� Gestaltungsspielraum im Job 
 
Willkommen! 
Sind Sie an einer neuen Herausforderung interessiert? Dann 
freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! 
 
Monika Penz-Saurer  
Human Resources  
 
recruiting@electroterminal.com 
 
Das monatliche KV-Mindestentgelt (für eine Vollzeitbeschäfti-
gung) beträgt EUR 2.671,90 brutto. Das tatsächliche Gehalt 
liegt über KV und orientiert sich am Tiroler Arbeitsmarkt so-
wie der Berufserfahrung.  

Der Aufgabenbereich 
 

� Unterstützung und Beratung des Arbeitgebers in 
allen Belangen der Arbeitssicherheit (gem. §76 ASchG) 

� Integration der Anforderungen in das integrierte 
Managementsystem gem. ISO 14001/45001 

� Erstellung, Verwaltung von Sicherheits-, Umwelt-
dokumenten & Durchführung von internen  
Schulungen 

� Nachverfolgung und Organisieren der  
Umsetzung von Verbesserungspotenzialen 

� Zusammenarbeit mit der Arbeitsmedizin,  
Sicherheitsvertrauenspersonen, Bereichsverant-
wortlichen + weitere Tätigkeiten gem. §77 ASchG 

� Sicherstellen der Einhaltung gesetzlicher Vorga-
ben 

� Überwachen von Gesetzen und Gesetzes- 
änderungen 

Ihr Profil 
 

� abgeschlossene mittlere oder höhere 
kaufmännische bzw. technische Aus-
bildung 

� abgeschlossene Ausbildung und ein-
schlägige Berufserfahrung als Sicher-
heitsfachkraft 

� Ausbildung zum/zur Umwelt-, Brand-
schutz-, Abfallbeauftragten von Vorteil 

� sehr gutes Deutsch und Englisch 
� strukturierte und prozessorientierte 

Arbeitsweise 
� Freude an der Arbeit 

 

 


