D ceratizir

CERATIZIT ist eine Hightech-Engineering-Gruppe, spezialisiert auf Werkzeug- und Hartstofftechnologien. Das Privatunternehmen mit Sitz
in Mamer, Luxemburg, beschéftigt weltweit tber 6.000 Mitarbeiter an 27 Produktionsstatten und Gber 60 Vertriebsniederlassungen.

Wir suchen ambitionierte, passionierte und zukunftsorientierte Mitarbeiter, die unsere Teams bereichern und zu unserem Erfolg beitragen.
Im Gegenzug bieten wir unseren Mitarbeitern die Mdglichkeit, ihre Ideen und Karrieren in einer dynamischen und internationalen Gruppe zu
entwickeln.

Werden Sie Teil des CERATIZIT-Teams und beginnen Sie lhre Karriere als:

ENTWICKLUNGSINGENIEUR TECHNOLOGIE (M/W)
CERATIZIT AUSTRIA GMBH, REUTTE, OSTERREICH

IHRE AUFGABEN:

A Projektmanagement im Bereich Weiterentwicklung und Neuentwicklung von Produktionsprozessen, Produktionstechnologien und
Produkten entlang der gesamten pulvermetallurgischen Wertschdpfungskette von Vollhartmetallkérpern sind Teil hrer Arbeit

A Sie fuhren Versuche von der Versuchsplanung tber die Versuchssteuerung bis hin zur Prasentation der Ergebnisse durch

A Weiteres stehen Sie im aktiven technischen Austausch mit Produktmanagement, Vertrieb und Kunden als Ansprechpartner und
betreuen gemeinsam Entwicklungsprojekte

A Sie betreuen Kooperationen und reprasentieren die CERATIZIT Austria GmbH gegeniber Forschungseinrichtungen und
Projektpartnern

A Sie wirken aktiv beim Wissensaufbau und Wissensaustausch innerhalb der Unternehmensgruppe mit

IHR PROFIL:

A Sie bringen ein Studium (FH/ Universitét) mit Fachrichtung Maschinenbau, Mechatronik oder Verfahrenstechnik mit oder
kénnen gleichwertige Qualifikationen mit einschldgiger Berufserfahrung vorweisen

A Weiteres zeichnen Sie sich durch technisches Versténdnis aus und interessieren sich fur den Werkstoff Hartmetall,
Herstelltechnologien sowie die Auswirkungen einzelner Fertigungsschritte auf die Weiterverarbeitbarkeit unserer Produkte

A Idealerweise kénnen Sie Kenntnisse im Bereich Pulvermetallurgie oder Hartmetallwerkzeuge vorweisen

A Sie sind kommunikativ, arbeiten gerne in einem Team und sind motiviert sich vielfaltigen Herausforderungen zu stellen

A Strukturiertes und selbststéandiges Arbeiten, Belastbarkeit, Flexibilitdt und Projektmanagement zéhlen zu | hren Starken

A Sie beherrschen die gangigen PC-Anwendungen (v. a. MS-Office) sowie Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

WIR BIETEN:

A Verantwortungsvolle Aufgaben, ein dynamisches Team und ein sehr gutes Betriebsklima
A Einen attraktiven Arbeitsplatz in einem international agierenden Unternehmen

A Eine intensive Einarbeitung und kontinuierliche Weiterentwicklung

A Taglich frische und gesunde Verpflegung

A Wechselnde Bildungsangebote bis hin zu Sportangeboten

A Betriebliche Altersvorsorge und weitere Sozialleistungen

Wir sind in Osterreich gesetzlich verpflichtet in jeder Stellenausschreibung ein Mindestentgelt anzugeben. Fiir diese Position betragt dies
bei Erfiillung der Anforderungen nach Kollektivvertrag Metall (F) mindestens € 38.997,56 pro Jahr bei Vollzeit und 14 Bezlgen.
Selbstverstéandlich sind wir bereit, je nach Ihrer Erfahrung und Qualifikation, diesen Wert zu liberzahlen und legen das
tatsdchliche Gehalt und die Einstufung in einem gemeinsamen Gespréach fest.

Sie mdchten wirklich etwas bewegen? Dann méchten wir Sie kennenlernen!

Simone Linser-Guem - HR Recruiting Services
Metallwerk-Plansee-Stralle 71, 6600 Reutte, Austria
Tel.: +43 5672 600 2855

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber jobs.ceratizit.com



