AYASFiNAG

Nehmen Sie mit uns Fahrt auf als

Leiter der Mautstellen in Tirol (m/w) volizeit
fur die ASFINAG Maut Service GmbH
Standort: Mautstelle Schonberg, Mautstelle St. Jakob am Arlberg

lhr Verantwortungsbereich Sie bringen mit

+ Sicherstellung der reibungslosen Mauteinhebung » Abgeschlossene kaufméannische oder technische
und einer optimalen, prozessorientierten Ausbildung auf Maturaniveau
Ablauforganisation an beiden Mautstellen » Mehrjahrige Erfahrung im Flhren einer

+ Fiihrung und Weiterentwicklung von rund vergleichbaren Betriebseinheit
90 Mitarbeitenden inklusive Personalbedarfs- + Betriebswirtschaftliche Kenntnisse und
und Schulungsplanung Aufgeschlossenheit fir neue Technologien

+ Verantwortlich fur die Standorte und Gestaltung + Sozial kompetente und kommunikationsstarke
deren weiterer organisatorischer und technischer Flhrungspersonlichkeit
Entwicklung + Lésungs- und serviceorientiert

+ Verantwortung fur die Kostenstellen inkl. + Strategisch-/unternehmerisches Denken
dazugehorige Budget- und Investitionsplanung + Eigeninitiativ und umsetzungsorientiert
sowie laufendem Kostenmonitoring + Flhrerschein B und Reisebereitschaft innerhalb

+ Sicherstellung von internen und behérdlichen Osterreichs

Standards hinsichtlich Arbeitnehmerschutz und
Arbeitssicherheit

* Proaktive Mitgestaltung von Prozessen und
Projekten im Bereich der Mautstellen

Das Besondere an unserem Unternehmen: Nicht der Marktwert eines Produktes, sondern der Einsatz
fur die StraBeninfrastruktur Osterreichs sowie das Wissen und Kénnen jedes Mitarbeiters und jeder
Mitarbeiterin entscheiden Uber den Erfolg der ASFINAG. Wir bieten engagierten und kundenorientierten
Menschen Entwicklungen, welche von Bau Uber Erhaltung bis hin zur Bemautung unseres Stralennetzes
reichen. Mehr als 2.800 Frauen und Manner arbeiten jeden Tag mit vollem Engagement fur unsere
Kundinnen und Kunden.

Gehalt: Das kollektivvertragliche Gehalt fir diese Position betragt € 3.515,41 bei Vollzeit.

Je nach Qualifikation und Erfahrung besteht die Bereitschaft zu einer marktgerechten Uberbezahlung.
Unser Unternehmen hat es sich zum Ziel gesetzt, den Frauenanteil zu erhéhen. Wir freuen uns daher
besonders tiber Bewerbungen von Frauen.

Weitere attraktive Angebote: Wir arbeiten fiir unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter intensiv

an der weiteren Flexibilisierung unserer Arbeitszeitmodelle. AuRerdem ist uns die Férderung des
Gesundheitsbereiches ein besonderes Anliegen und bei uns wartet auch ein umfangreiches Sozialpaket
auf Sie.

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie einer Weiterverarbeitung lhrer Daten ausdriicklich zu. Im Bedarfsfall
kénnen Ihre Bewerbungsunterlagen an eine externe Personalberatung weitergegeben werden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns Uber lhre aussagekraftige Bewerbung (inklusive
Motivationsschreiben, Lebenslauf, Dienstzeugnisse) bis 31.10.2018.

Bitte bewerben Sie sich online oder per E-Mail an florian.grassi@asfinag.at www.asfinag.at




