
Die Löhne und Gehälter sind brutto pro Monat, die Stunden sind pro Woche angegeben und die Positionen  
in m/w. Es handelt sich um Mindestlöhne gemäß KV für Arbeiter und Angestellte der Tiroler Hotellerie und  

Gastronomie. Die Bezahlung erfolgt nach Erfahrung und Qualifikation.

Interalpen-Hotel Tyrol GmbH, FN 45088 g, Dr.-Hans-Liebherr-Alpenstrasse 1, A-6410 Telfs-Buchen/Seefeld,  
Tel. +43 (0) 50809-31485, personalabteilung@interalpen.com

* 5-Sterne-Superior Hotel  

* Leading Hotel of the WorldTM

*  Chef’s Table  
4 Hauben & 17 Gault Millau Punkte

*  A la carte Restaurant  
2 Hauben & 14,5 Gault Millau Punkte 

*  Ausgezeichneter Tiroler Lehrbetrieb

Infos unter  
+43 (0) 50809-31485 

oder  
interalpen.com

* Karriereförderung 

* Nach Wunsch 5 oder 5,5 Tagewoche     

* Mitarbeiter-Spa

* Hochwertige Mitarbeiter-Küche

* Kostenfreie Tiefgaragenplätze

*  Mitarbeiter-Haus direkt  
beim Hotel mit gratis 
Internetanschluss

Buchhalter (Teilzeit)   € 877 / 20 Std.

Ihre Aufgaben:
*  Erstellung von Ausgangsrechnungen  
*  Mithilfe bei Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen
*  Erarbeitung von betriebswirtschaftlichen Auswertungen/ 

Statistiken
*  Verwaltung der Ablage 
*  Archivierung
*  Übernahme des Mahnwesens

Ihr Profil:
*  Erfahrungen in der Hotellerie
*  Erste Erfahrungen im Bereich Rechnungswesen
*  Fundierte kaufmännische Ausbildung
*  Sehr gute Kommunikationsfähigkeit in Deutsch und Englisch 
*  Strukturiertes, organisiertes und zuverlässiges Arbeiten


