Travel Partner Group ist eine der fliihrenden Incoming Agenturen Zentraleuropas. Wir vermarkten seit mehr als 30 Jahren

touristische Angebote. Fir tiber 130 MitarbeiterInnen bieten wir ein exklusives Arbeitsumfeld fiir zielorientierte Menschen.

Flr unsere Zentrale in Ellmau suchen wir ab sofort eine(n) erfahrene(n):

MITARBEITER/IN EVENTMANAGEMENT

Referenz: 20Q1-MAE-ELO1-GF

DAS ERWARTET SIE:

Stark teamorientierte Zusammenarbeit

Familiares Arbeitsklima

Organisation sowie Durchflihrung von

Eigenevents (Behordliche Genehmigungen,
Veranstaltungskonzepte, Kinstlervertrdage,
organisatorische Tatigkeiten und aktive Mitarbeit bei
Events)

Mitarbeit bei der Produktgestaltung

Betreuung von bestehenden Vertriebspartnern
Erstellen von Angeboten und Vorbereitung von
Kalkulationen

Unterstlitzung von Verkaufs- und Marketingaktivitaten
sowie Messe- und Kundenbesuche

Wenn Sie sich angesprochen flihlen und einen wertvollen Beitrag bei einer international
agierenden Unternehmensgruppe leisten mochten, dann freuen wir uns Uber Ihre
Bewerbung unter Angabe der Referenz an HR@travel-partner.com.

Weitere Informationen zu dieser Stelle finden Sie auf: www.travel-partner.com/

job-karriere, oder telefonisch unter der Telefonnummer +43 (0) 50 3636 1121.

Das Bruttomonatsgehalt liegt laut KV fur Berufseinsteiger bei rund € 1.800,--. Die klare Bereitschaft zur
Uberzahlung, abhédngig von Ihrer Qualifikation und touristischer Erfahrung, ist vorhanden.

DAS BRINGEN SIE MIT:

e Mindestens 2-jahrige qualifizierte Berufserfahrung
und/ oder abgeschlossene Ausbildung auf
Maturaniveau

e Belastbarkeit und Eigeninitiative

e Hohes kaufmannisches Versténdnis

e Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

e Gute Englischkenntnisse

DAS BIETEN WIR IHNEN:

e Eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit groBer
Eigenverantwortung

e Ein dynamisches von Wachstum getragenes Umfeld

e Die aktive Férderung Ihrer personlichen Fahigkeiten
im Rahmen der TP-Academy

¢ Flexible Arbeitszeiten
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kununu Ranking 2016:
Platz 1 in der Kategorie
Tourismus/Gastronomie




