
 
 
Bei der Stadtgemeinde Kufstein wird nachfolgende Stelle in Vollzeit für das Rathaus zur Nachbesetzung ab 
Jänner 2021 ausgeschrieben: 

 

Nachfolge Abteilungsleitung (m/w) 
für die Abteilung Finanz, Wirtschaft und EDV 

 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere 

 die Mitarbeit in der Abteilung in sämtlichen Bereichen sowie 
 im Zuge einer geordneten Nachfolgeregelung schrittweise die Übernahme von Aufgaben des Abtei-

lungsleiters bis zum Jahr 2024, insbesondere: 
o Haushaltsführung- und –planung, Überwachung Haushaltsvollzug 
o Controlling, Kassen – und Rechnungswesen, Gebühren- und Tarifkalkulationen 
o Darlehen, Schulden und Bürgschaften, Hypotheken 
o Versicherungswesen, Vergabewesen 
o Wirtschaftsförderung, Betriebsansiedelung 
o IT-Angelegenheiten, Datenschutz 

sowie nach Bewährung und entsprechender Einarbeitungszeit als Abteilungsleiter/in 
 die selbstständige und eigenverantwortliche Leitung und Führung der Abteilung 

 
Voraussetzungen für eine Anstellung sind insbesondere 

 ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches oder wirtschaftswissenschaftliches Studium oder 
 die abgeschlossene Reife- und Diplomprüfung an einer Handelsakademie bzw. Höheren Wirtschaftli-

chen Lehranstalt oder Vergleichbares 
 die österreichische Staatsbürgerschaft 
 mehrjährige berufliche Praxis im Bereich Finanzmanagement und/oder Wirtschaftswesen 
 sehr gute EDV und betriebswirtschaftliche Kenntnisse 
 der Führerschein der Klasse B 
 die Bereitschaft zur zeitlichen Mehrarbeit sowie zur Aus- und Fortbildung 
 bei männlichen Bewerbern der abgeleistete Präsenz- oder Zivildienst bzw. der Nachweis der Befreiung  

 
Erwartet werden zudem persönliche Einsatzfreude, eine selbständige, genaue, lösungs- und praxisorientierte 
Arbeitsweise, eine ausgeprägte wirtschaftliche Denkweise sowie Kommunikations- und Teamfähigkeit. 
 
Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes 2012 – G-VBG 
2012. Das Mindestentgelt richtet sich bei Erfüllung der Voraussetzungen nach Entlohnungsschema I, Entloh-
nungsgruppe „a“. Das Mindestentgelt kann sich auf Grund von entsprechenden Ausbildungen sowie gesetzlich 
anrechenbaren Vordienstzeiten erhöhen. 
 
Auf § 2 des Gemeinde-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit § 7 des Landes-
Gleichbehandlungsgesetzes 2005 wird hingewiesen. 
 
Schriftliche Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte bis 
 

03.11.2020 
 

an das Stadtamt Kufstein, 6330 Kufstein, Oberer Stadtplatz 17, 
vorzugsweise über das Online-Formular bzw. den Bewerbungsbogen unter 

www.kufstein.gv.at/bewerbung bzw. 
mittels E-Mail (ausschließlich PDF-Dateien) an: personal@stadt.kufstein.at 

 
Nähere Auskünfte erteilen 
- der Leiter der Abteilung X, Herr OAR Peter Borchert,  05372/602 DW 921 
- der Leiter des städtischen Personalamtes, Herr Mag. Hans Dallago,  05372/602 DW 912 
 
Kufstein, Oktober 2020 Der Bürgermeister: 
 Mag. Martin Krumschnabel 
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