Verstarken Sie ab September 2021 in Teil- oder Vollzeit unser TIROLER Vertriebsteam in Inns-
bruck.

Gemeinsam sichere Losungen finden.

Wir sind zu zehnt im Vertriebsinnendienst. Ein motiviertes und kompetentes Team, das zusam-
menhilft und sich optimal ergénzt. Wir sind die Schnittstelle zwischen Innen- und AuBendienst
und zentrale Anlaufstelle fiir Versicherungsfragen aller Art fiir unsere Kolleg*innen.

Unser Service ist begehrt — Abwechslung garantiert. Ich bearbeite die unterschiedlichen Anfra-
gen, Vertrage und Polizzen. Ich priife Risikoannahmen und —beurteilungen und erstelle Angebote.
Dabei bin ich in standigem Austausch mit den TIROLER Fachexpert*innen. So bunt wie die
Bediirfnisse der Kund*innen, so vielféltig sind auch unsere Versicherungslosungen. Selbstverant-
wortliches und genaues Arbeiten hab ich auch bei friineren Tatigkeiten bewiesen. Ich bewahre
Ruhe. Und ich kommuniziere gerne. Telefonisch und schriftlich. Gemeinsam an Losungen zu
arbeiten begeistert mich.

Die Versicherungsmaterie ist vielschichtig und sténdig in Verdnderung. Zwei Monate intensive
Grundausbildung sowie laufende Weiterbildungen starken mein Fachwissen. Und am allermeis-
ten lerne ich durch den intensiven Austausch im Team und in bereichsiibergreifenden Projekten.
Meine Chefin Barbara Heis schatzt unsere Ideen und fordert Eigeninitiative. Gut, dass ich diese
Chance ergriffen habe!
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Fiir die ausgeschriebene Stelle gilt ein kollektivvertragliches Mindestentgelt von € 2.245,86 brutto/
Monat flir 38,5 Sjunden. Dariiber hinaus bieten wir eine marktorientierte, von Qualifikation und Erfah-
rung abhéngige Uberzahlung und attraktive Sozialleistungen.

Wir sind ein
familienfreundlicher

Arbeitgeber!
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Nutzen Sie unser Bewerbungsformular auf
tiroler.at/karriere
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