
Als Technologie- und Marktführer ist STIHL weltweit in über 160 Ländern vertreten.
Mit innovativen Ideen scha ​ffen wir Produkte von herausragender Qualität. Der
Standort STIHL Tirol in Langkampfen ist das Kompetenzzentrum für Gartengeräte.
Hier arbeiten mehr als 700 motivierte Mitarbeiterinnen & Mitarbeiter am
internationalen Erfolg der renommierten Marke.

Bringen Sie Ihr Know-how in unsere innovativen & spannenden Projekte ein!

Allokationsmanager/in
Die Zukunft mitgestalten

IHRE AUFGABEN

Die Durchführung des operativen Allokationsmanagements innerhalb der STIHL
Gruppe und bei Lieferanten zählt zu Ihren Hauptaufgaben. Der Schwerpunkt liegt
aktuell auf Akkus und Elektroniken.

•

Sie kümmern sich um die Engpasssteuerung entlang der gesamten Supply Chain.•
In Abstimmung mit den beteiligten Fachbereichen und Lieferanten bzw.
Produktionswerken leiten Sie die entsprechenden Maßnahmen ab.

•

Definition und Abstimmung von Beschaffungssonderfreigaben inkl. deren
Controlling in Zusammenarbeit mit dem strategischen Einkauf.

•

Darüber hinaus koordinieren Sie bereichsübergreifende Projekte, z. B. zur
Sicherstellung der Materialversorgung.

•

IHR ANFORDERUNGSPROFIL

Sie verfügen über fundierte Kenntnisse in Allokationsmanagement /
Engpasssteuerung.

•

Mehrjährige Berufserfahrung in vergleichbarer Position, wenn möglich im
Materialwirtschafts- oder Produktionsbereich.

•

Sie besitzen sehr gute Englisch- sowie Excel-Kenntnisse und haben idealerweise
Erfahrung mit SAP.

•

Sie denken "out of the box" und finden für herausfordernde Situation geeignete
Lösungen.

•

Ein souveränes Auftreten, ausgeprägtes analytisches Denken und ein hohes
Verständnis für Prozesse zeichnet Sie aus.

•

STIHL TIROL BIETET

Für diese Stelle ist ein kollektivvertragliches Mindestentgelt von € 39.236,96
bto./Jahr (Basis 38,5h-Woche) anzugeben. Die tatsächliche Vergütung ist
abhängig von Ihrer Qualifikation & Berufserfahrung.

breites Aufgabenspektrum in einem international tätigen
Unternehmen

•

​flexible Arbeitszeiten und Möglichkeiten für Home-
Working

•

individuelle Möglichkeiten zur Aus- & Weiterbildung•
Erfahrungs- & Wissensaustausch in Expertenteams•
attraktive Zusatzleistungen, wie z. B. freiwilliger
Fahrtkostenzuschuss, Mitarbeitervergünstigungen,
Betriebsrestaurant, etc.

•

INTERESSIERT?

STIHL TIROL GMBH
Hans Peter Stihl-Straße 5
A-6336 Langkampfen

Andreas Saldivar
+43 5372 6972 316
jobs@stihl.at

JOBS.STIHL.AT
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