
Personalverrechnung / Payroll Accounting m / w / d 
Compensation & Benefits Betreuung für Inlandsgesellschaften (Ref. Nr. FU-0060) Teilzeit oder Voll-

zeit

IHRE AUFGABEN
Eigenverantwortliche Lohn- & Gehaltsverrechnung sowie 
Zeitwirtschaft für inländische Konzernbereiche | Entgeltbe-
zogene sowie arbeits- & sozialrechtliche Beratung unserer 
Mitarbeiter & Führungskräfte sowie fachliche Unterstüt-
zung der werksseitigen Personalreferenten | Funktionsbe-
zogene Auswertungen, internes & externes Berichtswesen 
sowie Personaladministration

IHR PROFIL
Kfm. Abschluss sowie Personalverrechnerprüfung | Re-
levante Berufserfahrung und/oder hohes Lernpotential 
für die neue Aufgabe | Gute Wissensbasis im Arbeits-, 
Lohnsteuer- & Sozialversicherungsrecht | Sichere MS 
 Office Anwenderkenntnisse | Eigenständiger & genauer Ar-
beitsstil, gutes Kommunikationsvermögen & verlässlicher 
Teamplayer

Komplettanbieter für Massivholzprodukte und innovative Baulösungen
Das Familienunternehmen binderholz beschäftigt an den 14 gruppenweiten Produktions- und Vertriebsstandorten in 
 Österreich, Deutschland, Finnland und USA insgesamt rund 3.000 Mitarbeiter. binderholz produziert nachhaltig und  effizient 
nach dem Zero-Waste-Prinzip und verwertet die Ressource Holz zu 100%. Die Produkte werden in alle Welt exportiert.

Unser Angebot  Individuelle Einarbeitung, teamorientiertes Umfeld, innerbetriebliche Weiterbildung, flexible Arbeitszeit, 
gesunde Mittagsmenüs in der binderholz SichtBAR, Fahrtkostenzuschuss, Zusatzversicherungen, international erfolg-
reiche Unternehmensgruppe in Familienbesitz

Attraktive Vergütung über KV Sägeindustrie gemäß Ihrer persönlichen Qualifikation und Berufserfahrung.

Interesse? personal@binderholz.com | fon +43 5288 601-11256 | www.binderholz.com/karriere
Binderholz GmbH | Personalleitung Roland Pflieger | Zillertalstraße 39 | A-6263 Fügen Stellenmarkt


