Verstarken Sie ab April 2022 unser Team in Schwaz als Kundenberater*in in Jenbach und
Gallzein.

Mutig Chancen ergreifen!

Ich mag die Arbeit mit Menschen. Schon in meiner Zeit im Gastgewerbe und im Handel. Fiir
Quereinsteiger*innen wie mich ist es ein Gliick, dass die TIROLER in der Beratung neue Wege
geht. Ich werde fix entlohnt und tatkréftig unterstiitzt von erfahrenen Kolleg*innen, meinem
Chef Dietmar Rappold und unserem Vertriebscoach.

Jeder Tag ist anders. Die Biiroarbeit hier im Kundenbiiro Schwaz und dann wieder die per-
sonlichen Kundengesprache vor Ort - diese Abwechslung ist genau meins. Die Zeit teile ich
mir frei ein. Vieles entscheide ich selbst. Vertrauen wird bei der TIROLER groBgeschrieben.

Die Ausbildung erfolgt auf hohem Niveau. Zwei Monate intensive Grundschulung in Inns-
bruck, dann Coaching und Weiterbildung. So wéchst mein Fachwissen laufend. Damit ich
meine Kund*innen bei allen Sicherheitsfragen bestens beraten und im Schadenfall kompe-
tent, schnell und unbiirokratisch helfen kann. Auf mich ist Verlass.

Gut, dass ich diese Chance ergriffen habe!
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Fiir die ausgeschriebene Stelle gilt ein iberkollektivvertragliches Mindestentgelt von € 31.500,00 brut-
to/Jahr fiir 40 Wochenstunden (KV fiir Angestellte des AuBendienstes der Versicherungsunternehmen).
Dariiber hinaus bieten wir eine marktorientierte, von Qualifikation und Erfahrung abhéngige Uberzah-
lung und attraktive Sozialleistungen.

Nutzen Sie unser Bewerbungsformular auf
tiroler.at/karriere
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