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conSALT
P E R S O N A L M A N A G E M E N T

IHR AUFGABENGEBIET

• Erste Kontaktperson beim Unternehmen, Repräsentation des 

Unternehmens nach außen

• Rezeption, Empfang und Vermittlung

• Administrative Aufgaben, wie Auftragserfassung, Rechnungsstellung und 

HR-Aufgaben

• Verantwortung und Organisation des Schauraums

• Unterstützung bei verschiedenen Projekten

IHR PROFIL

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (HAK, HBLA, Lehre, …)

• Erste Berufserfahrung von Vorteil

• Sicherer Umgang mit MS Office

• Genaue, sorgfältige und organisierte Arbeitsweise

• Kontaktfreudigkeit und sicheres Auftreten

• Deutsch in Wort und Schrift, Englisch und weitere Sprachen von Vorteil

Unser Kunde bietet ein vielfältiges und spannendes Aufgabengebiet mit

flexiblen Arbeitszeiten. Zudem gibt es laufend interessante Schulungen,

sowie eine umfassende Einschulung. Für diese Position beträgt das

Bruttomonatsgehalt mind. € 2.000,-- (Vollzeit-Basis). Zudem erwarten

Sie zusätzliche Sozialleistungen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Foto und Zeugnissen unter Angabe

der Ref.-Nr. JT22091 per E-Mail an bewerbung@consalt.at und

informieren Sie gerne unter Einhaltung höchster Diskretion sowie

Sperrvermerken in einem persönlichen Gespräch über weitere Details.

MITARBEITER EMPFANG 
(m/w/d)

Unser weltweit erfolgreicher Kunde inspiriert Menschen seit über 160

Jahren mit seinen Haushalts-, Küchen-, und Hotelwaren. Seine

Produkte stehen für die beste Kochkultur. Werden Sie Teil einer

bekannten und beliebten Qualitätsmarke am Standort Innsbruck als


