Zur Verstarkung unseres Teams in Innsbruck
suchen wir ab Oktober 2022

Berufs-/Quereinsteiger (m/w/d)

fiir pensionsrechtliche Fragen und Pflegegeld
" Vollzeit
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Ihre Herausforderung:

e Beratung und Begleitung von Pensionist*innen und
Versicherten in allen Fragen rund um Pension und Pflegegeld

e Personlicher und digitaler Kund*innenkontakt

Ihr Profil:

e Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung auf Maturaniveau oder abgeschlossene
Berufsausbildung

e Freude an der Arbeit mit Menschen, Kommunikationsstarke und
Kund*innenorientierung

e Zahlenaffinitéat, rasche Auffassungsgabe und logisches Denkvermdgen

¢ Belastbarkeit und Genauigkeit

e Sehr gutes schriftliches und mindliches Ausdrucksvermdogen

e Zuverlassigkeit, Selbststandigkeit, Gewissenhaftigkeit

e Kenntnisse im Umgang mit digitalisierten Arbeitsprozessen

e Flexibilitdt und Teamfahigkeit

e Freude an Aus-, Fort- und Weiterbildung

PENSIONSVERSICHERUNGSANSTALT

Unser Angebot:

e Arbeiten in einem ausgezeichneten, familienfreundlichen Betrieb

¢ Eine interessante, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tatigkeit
mit sehr gutem Betriebsklima und kollegialer, offener Arbeitsatmosphére
sowie alle Vorteile eines groRen 6ffentlichen Arbeitgebers

e Ein modern ausgestatteter Arbeitsplatz in einem barrierefreien Gebaude,
das offentlich sehr gut erreichbar ist

e Zahlreiche Benefits wie z. B. flexibles Gleitzeitmodell,
Weiterbildungs- und Entwicklungsmaoglichkeiten, Fahrradabstellplatz,
betriebliche Gesundheitsforderung

Die PVA hat eine besondere gesellschaftliche Verantwortung in der COVID-19-
Pandemie. Um unsere Patient*innen, Kund*innen und Mitarbeiter*innen zu
schitzen, setzen wir auf Bewerber*innen, die bereits gegen COVID-19 geimpft sind.

Der Rahmen der Fachausbildung umfasst 18 Monate und unterteilt sich in die
Ausbildungs- (6 Monate) und Einarbeitungszeit (12 Monate). Diese findet teil-
weise in einem anderen Bundesland statt. Wir bieten zum Einstieg ein Brutto-
mindestjahresgehalt laut Dienstordnung A fir die Angestellten bei den Sozial-
versicherungstragern Osterreichs auf Vollzeitbasis ab EUR 31.564,40.

Nach erfolgreich absolvierter Fachausbildung erhoht sich das Bruttomindestjahres-
gehalt auf EUR 34.955,20 (keine All-in-Vertrége); je nach beruflicher Qualifikation und
Erfahrung sind Vordienstzeiten anrechenbar und erhéhen |hr tatséchliches Gehalt.

Wir freuen uns auf lhre aussagekréftige Bewerbung (inkl. Motivationsschreiben,
Lebenslauf mit Foto, Abschluss- und Arbeitszeugnissen) per E-Mail an:
pva-Ist@pv.at mit dem Referenzcode TLA1-SB

Nutzen Sie die Chance, leisten Sie einen wertvollen Beitrag
fir die Gesellschaft und werden Sie Mitarbeiter*in der PVA,
dem groBten Pensionsversicherungstrager Osterreichs.



