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conSALT
P E R S O N A L M A N A G E M E N T

Unser Auftraggeber ist ein innovatives und international tätiges Unternehmen

mit Sitz in Innsbruck, das Business Jets für die Geschäftsflugabteilung und

wertvolle Kunden auf dem weltweiten Air Charter Markt betreibt. Zur weiteren

Expansion des Teams bietet unser Kunde die verantwortungsvolle Position als

IHR AUFGABENGEBIET

• Mitarbeit und Kontrolle der laufenden Buchhaltung

• Verantwortung für die Finanzagenden, zentraler Kontakt im Rechnungswesen

• Erstellung der Monats-,Quartals- und Jahresabschlüsse

• Implementierung eines Reporting- sowie Kennzahlen Systems

• Verantwortung für den HR-Bereich

• Fachliche und disziplinarische Führung  sowie Entwicklung des Teams

• Schnittstelle zu externen Stakeholdern (Steuerberater, Wirtschaftsprüfer)

IHR PROFIL

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (Studium, FH, HAK)

• Einschlägige Berufserfahrung im Rechnungswesen

• Bilanzbuchhalterprüfung

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

• Kompetente EDV-Kenntnisse

• Hands-on-Mentalität mit guten Führungsskills

Unser Kunde bietet Ihnen neben einem flexiblen Arbeitszeitmodell mit

Möglichkeit für Homeoffice in einem modernen und kollegialen

Arbeitsumfeld, ein attraktives Bruttojahresgehalt von mind. € 75.000,–. Eine

Bereitschaft zur Überzahlung ist von unserem Kunden, entsprechend der

individuellen Qualifikation und Berufserfahrung, möglich.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit der Referenznummer JT22166 per

E-Mail an bewerbung@consalt.at und informieren Sie natürlich gerne über die

weiteren Details zur Stelle, zu unserem Kunden sowie zum Bewerbungsablauf.

Selbstverständlich behandeln wir sämtliche Daten diskret und halten Ihre

gewünschten Sperrvermerke ein.
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