
Als Global Player ist STIHL weltweit in über 160 Ländern vertreten. Mit innovativen
Ideen schaffen wir Produkte von herausragender Qualität. Der Standort STIHL Tirol in
Langkampfen ist das Kompetenzzentrum für Gartengeräte. Hier arbeiten mehr als 700
motivierte Mitarbeiterinnen & Mitarbeiter am internationalen Erfolg der renommierten
Marke.

Setzen Sie Ihr Know-how bei STIHL Tirol in die Praxis um!

Mitarbeiter HR Services (m/w/d)
Rasende Entwicklungsmöglichkeiten

IHRE AUFGABEN

Als Mitarbeiter HR Services (m/w/d) sind Sie verantwortlich für das
Bewerbermanagement und sämtliche damit verbundene
administrative Angelegenheiten.

•

Sie betreuen den gesamten Recruiting-Prozess durch die Aufbereitung und
Vorauswahl von Bewerbungsunterlagen und die Korrespondenz mit BewerberInnen.

•

Auch die Organisation und Koordination von internen und externen
Weiterbildungen sowie das Budeget-Monitoring liegt in Ihrem Aufgabengebiet.

•

Des Weiteren digitalisieren Sie bestehende HR-Service-Prozesse und entwickeln
diese weiter.

•

IHR ANFORDERUNGSPROFIL

Sie haben eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (z.B. HAK, HLW, etc.)
oder verfügen über entsprechende Qualifikationen.

•

Erste Berufserfahrung im HR-Umfeld konnten Sie idealerweise bereits sammeln.•
Der Umgang mit MS Office Anwendungen ist für Sie selbstverständlich.•
Sie haben eine ausgeprägte Teamkompetenz, sind kommunikationsstark und
gewohnt selbstständig zu arbeiten – auch in stressigen Zeiten bewahren Sie einen
ruhigen Kopf.

•

STIHL TIROL BIETET

Für diese Stelle ist ein kollektivvertragliches Mindestentgelt von € 41.390,02
bto./Jahr (Basis 38,5h-Woche) anzugeben. Die tatsächliche Vergütung ist
abhängig von Ihrer Qualifikation & Berufserfahrung.

breites Aufgabenspektrum in einem international tätigen
Unternehmen

•

flexible Arbeitszeiten, Homeoffice und eine ausgeglichene
Work-Life-Balance

•

individuelle Aus- & Weiterbildungsmöglichkeiten•
Erfahrungs- & Wissensaustausch in Expertenteams•
gute Verkehrsanbindung und kostenfreie Parkplätze•
attraktive Zusatzleistungen, wie z. B. freiwilliger
Fahrtkostenzuschuss, Mitarbeitervergünstigungen,
Betriebsrestaurant, etc.

•

INTERESSIERT?

STIHL TIROL GMBH
Hans Peter Stihl-Straße 5
A-6336 Langkampfen

Mag. Heike Scheumann,
MA
05372 6972 397
jobs@stihl.at

JOBS.STIHL.AT
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