GANZJAHRESSTELLE - VOLLZEIT-M-W-D

DEIN AUFGABENGEBIET
o Mitarbeit im operativen Tagesgeschéaft und bei der Produktentwicklung
e Durchfiihrung notwendiger Revisions-/Instandhaltungsarbeiten und Kontrollen
o Mitarbeiterplanung, -filhrung und -einschulung

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST

o Gepriifter Betriebsleiter fiir Seil- und Pendelbahnen

e Erfahrung in der praktischen Betriebsabwicklung und Mitarbeiterfiihrung
e Kenntnisse in der Elektrotechnik von Vorteil

e EDV-Kenntnisse in den (iblichen Anwendungsprogrammen

o Bereitschaft fir Wochenenddienst und dem Einsatz im Seilbahndienst

WAS BIETEN WIR DIR

e Eine abwechslungsreiche Tétigkeit mit groBer Eigenstandigkeit am Berg und in der Natur

e Individuell abgestimmte Einschulung, Unterstiitzung und laufende Weiterbildungen

¢ Hochwertige Dienstkleidung, verglinstigtes Mitarbeiteressen und gratis Beniitzung
unserer vielfaltigen Freizeitangebote (Sommer und Winter), auch fiir Partner und Kinder

e Firmenfahrzeug (nach Absprache)

Die Bezahlung erfolgt It. dem Kollektivvertrag der dsterreichischen Seilbahnen mit Bereitschaft zur

Uberzahlung, entsprechend der Qualifikation und Berufserfahrung.

WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG!

z. Hd. Frau Anita Fieg - 6280 Zell am Ziller - Rohr 23

+43 5282 7165 - zillertalarena.com Re N A
personal@zillertalarena.com
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