
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort eine*n

(Junior) Qualitätsmanager*in  (m/w/d)

Mit der Option auf Weiterentwicklung zum Senior 
oder Stellvertretende Leitung QM

Werde Teil von unserem Erfolgsrezept

Die Bereitschaft zur deutlichen Überzahlung, je nach Qualifikation und Erfahrung
ist gegeben. Für diese Position gilt ein kollektivvertragliches Mindestentgelt von
€ 35.166,60 brutto/Jahr.

Recheis ist Österreichs beliebteste Nudelmarke. Seit 1889 hergestellt im Tiroler 
Familienunternehmen aus bestem Hartweizen, kristallklarem Wasser aus dem 
Naturschutzgebiet Karwendel und Eiern aus Österreich. In bewährter, bester 

Qualität und mit immer wieder innovativen Produkten.

Werde auch  Du Teil von unserem Erfolgrezept.

Was Dich erwartet:   
•  Operative Unterstützung der Teamleitung im Qualitätsmanagement
•  Mitarbeit bei der Planung, Durchführung und Bearbeitung von Audits
•  Aufrechterhaltung und Pflege des HACCP-Systems am Standort
•  Hygienebeauftrage*r: Durchführung von Rundgängen, Schulungen etc.
•  Leitung des hausinternen Labors
•  Durchführen von Kontrollen bei Rohstoffen und Endprodukten
•  Prüfen und Aktualisieren von Rohstoffspezifikationen und Rohstoffmustern
•  Verkostungen planen, durchführen und bearbeiten

Das bringst Du mit:
•  Abgeschlossene Ausbildung im Lebensmittelbereich mit Fokus
 auf Qualitätsmanagement (z.B. Lebensmitteltechnologie oder
 vergleichbare Ausbildung)
•  Berufserfahrung im Qualitätsmanagement von Vorteil
•  Sehr gute EDV-Kenntnisse
•  Strukturierte und genaue Arbeitsweise 
•  Selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten
•  Du bist ein(e) Teamplayer*in mit hoher Eigeninitiative und 
 hast den Biss das beste Ergebnis rauszuholen

Was wir Dir bieten:
•  Vielfältiges Aufgabengebiet in einem führenden Traditionsunternehmen
•  Wertschätzung für eigenständiges Arbeiten in einem dynamischen,  
 sympathischen Team
•  Schnelle Entscheidungswege
•  Moderne Büroräumlichkeiten und Arbeitsausstattung 
•  Gleitzeit mit flexiblen Arbeitszeiten
•  Ausreichend kostenlose Parkmöglichkeiten und ausgezeichnete 
 öffentliche Anbindung mit Bus & Bahn 
•  Diverse Benefits wie z.B. kostenloses Öffiticket, täglich frisch gekochtes   
 Mittagessen um € 3,50 im Recheis Bistro, gratis Kaffee, Tee & Obst, 
 gemeinsame Sportaktivitäten wie Langlaufen oder Teilnahme  
 Innsbruckathlon, monatlicher Nudelvorrat, E-Bike Leasing
•  Umfangreiches Weiterbildungsangebot

€ 36.000,- bis 45.000,- brutto/Jahr

Vollzeit  (mit 38,5 Stunden) 

Wir freuen uns auf Deine
aussagekräftige Bewerbung!
Veronika Gruber-Drexel, MSc • Josef Recheis Eierteigwarenfabrik
und Walzmühle GmbH • Fassergasse 8-10 • 6060 Hall in Tirol
bewerbung@recheis.com • www.recheis.com


