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Coach_in AusbildungsFit Innsbruck, Vormodul 
Teilzeit, 25 Wochenstunden, ab 01.05.2024 

Wir fördern Vielfalt und sind selbst vielfältig: Seit 1993 begleitet TAFIE Menschen zwischen 15 und 99 
bei der Gestaltung ihres Alltags, beim Wohnen, in der Arbeit, bei Bildung und Freizeit; inzwischen in 
insgesamt neun unterschiedlichen Projekten. 
 
Unser Projekt AusbildungsFit Innsbruck ist als Nachreifungsprojekt für Jugendliche zwischen 15 
und 25 Jahren konzipiert. Es basiert auf dem österreichweiten Konzept der NEBA-Linie. Das 
niederschwellige Angebot unterstützt Jugendliche dabei, eine individuelle AusbildungsFitness zu 
erreichen. 
 
Diese Aufgaben erwarten dich: 
 individuelle Begleitung und Beratung der Jugendlichen, 

Entwicklung von Perspektiven 
 Zusammenarbeit mit wichtigen Vernetzungspartnern und 

Bezugspersonen 
 Gestaltung jugendgerechter, kreativer Trainingseinheiten im 

Kleingruppensetting mit unterschiedlichen Schwerpunkten 
 arbeitstechnische Fähigkeiten (Theorie und Praxis) 
 notwendige Arbeitstugenden 
 Bewegung und Sport 
 Erlernen von Kulturtechniken (schulischer Bereich) 
 neue Medien 

 Dokumentation, Evaluation und Entwicklung 
 
Die Stelle passt ideal zu dir, wenn du das mitbringst: 
 eine abgeschlossene Ausbildung in den Bereichen Soziale Arbeit, Sozialmanagement oder 

Psychologie/Soziologie/Pädagogik 
 oder eine vergleichbare abgeschlossene Berufsausbildung im Sozialbereich und möglichst 

eine 3-jährige Berufserfahrung in der Arbeitsmarktpolitik (SOB, Sozialpädagogik) 
 oder eine langjährige Berufserfahrung im Sozialbereich mit davorliegender Erfahrung im 

Wirtschaftsbereich 
 Berufsausbildung in einem Handwerk bzw. im Bereich „Neue Medien“ von Vorteil 
 kreative und handwerkliche Fähigkeiten 
 Erfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen 
 abgeschlossene Case-Management-Ausbildung bzw. die Bereitschaft zur Fortbildung im Case 

Management 
 Engagement und Professionalität sowie Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 
Wir bieten dir Arbeitszeiten von Montag bis Freitag, laufend Teamsitzungen und Supervisionen, 
Weiterbildungsmöglichkeiten und die Gelegenheit, an der internen Konzipierung und dem 
Aufbau eines innovativen Projektes mitzuarbeiten. Die Entlohnung richtet sich nach dem 
kollektivvertraglichen Mindestgehalt (SWÖ-KV VG 8) und beträgt bei Vollzeitbeschäftigung (37 
Wochenstunden) ab € 3.138,50. Deine einschlägige Berufserfahrung erhöht dein Gehalt. 
 
Mehr Infos zu TAFIE findest du auf www.tafie.at.  
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind ausdrücklich erwünscht. 
Wenn du dich angesprochen fühlst, sende deine Bewerbungsunterlagen an 
bewerbung@tafie.at (Annemarie Markart). 


