
 

 

 

 
Für unseren  Kunden, ein renommiertes Industrieunternehmen in 

Tirol, suchen wir eine/n: 
 

Personalverrechner/in 
 
 
 
Aufgaben: 

 Selbständige Lohn- und Gehaltsverrechnung in Zusammenarbeit mit dem Team für  

 mehrere Mandanten 

 Laufende Abrechnung (Arbeiter, Angestellte, Lehrlinge) sowie Berechnung von 

 Sonderzahlungen, Austritten und Abwicklung von Einstellungen sowie die 

 Jahresendverrechnung 

 Gewährleisten einer reibungslosen Schnittstelle zur Zeiterfassung, 

 Reisekostenabwicklung, HR-Support Team und der Finanzabteilung 

 

Anforderungen: 

 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 

 Mehrjährige Berufserfahrung und Personalverrechnerprüfung erwünscht 

 Sehr gute Kenntnisse in der Anwendung von gängigen EDV Programmen 

 Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Teamorientierter Arbeitsstil, Belastbarkeit und Offenheit gegenüber Veränderungen 

 Flexibilität in der Zeit- und Aufgabeneinteilung 

 Ausgeprägte persönliche Integrität & Vertrauenswürdigkeit 

 Spaß in einem dynamischen Umfeld zu arbeiten 

 

Für diese Position ist ein kollektivvertragliches Gehalt von mindestens € 1990,- brutto 
vorgesehen, mit der Bereitschaft zur Überzahlung, je nach Qualifikation und Erfahrung. 

 

Sollten Sie Interesse an einem internationalen Arbeitsumfeld mit vielen 

Herausforderungen, sowie der Mitwirkung an Unternehmensprozessgestaltungen haben, 

senden Sie bitte Ihre Unterlagen, vorzugsweise per E-Mail, an: 

 
 
Maschinenring Schwaz, 
Christian Amoser 

 MR Personal
Astholz 62b, 6261 Strass im Zillertal  
M:  christian.amoser@maschinenring.at  
T: +43 59060 718 24 


